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FUNCION EJECUTIVA PROVINCIAL
LA RIOJA,

VISTO: el reporte producido por la

Capital Humano dependiente del Ministerio de Hacienda y Fin:
a del Personal Vinculado mediante Régimen de

relacionado con la némin

Contratos de Locacién de Servicios, Becas Laborales, Tuto
acitacién, que prestan servicios en la

Laborales, Sociales y/o de Cap

Administracién Publica Provincial; y,
CONSIDERANDO:

QUE el reporte suministrado por

Cap:
organi
solici
Laborales, Tutorias y Programas Laborales,
el afio en curso, cOrrespo’

dichas areas y cuya vigencia concluye €

dispuesto por Decreto 099/24.

QUE la politica implementada
Locacién de
ido dinamizar la tarea de las

6n y aporte de profesionaléé

ital Humano sintetiza la informacién de los dif
smos y areas dependientes de la Funcion Ej

tan la prérroga de los contratos de Locacio;

ndientes a las personas que

Servicios prestados a' titulo® person

25 ABR. 2024

Subsecretaria de Gestion de
anzas Pablicas,

rias y Programas

la Subsecretaria de Gestion de
erentes Ministerios,
ecutiva Provincial que
nede Sgrv'm'\os, Becas
Sociales y/o de Capacitacion pera
cumplen funciones en

1 30 de Abril de 2.024 segin lo

con relacion a los Contratos de

al y Becas Laborales, ha
diferentes jurisdicciones, con la

técnicos o agentes COm funciones

£l
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FUNCION EJECUTIVA PROVINCIAL

administr:

ativas que han demostrado capacidad, idoneidad ¥ especializacién en
las materias de su competencia.-

Por ello, Y en uso de las facultades conferidas por el Articulo 126°
de la Constitucién Provincial,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:

ARTICULO 1°.- PRORROGASE a partir del 1° de Mayo y hastael 31 de
Diciembre de 2.024, la vigencia de los Contratos de Locacién de Servicios,
Becas Laborales, Tutorias y Programas Laborales, Sociales y/o de Capacitacién

que prestan servicios como Personal Vinculado en el 4mbito de esta Funcién
Ejecutiva.

ARTICULO 2°.- Los montos en conéepto de honorarios de los beneficios

cuya prorroga se dispone en el articulo 1° serdn los vigentes al 30 de Abril de
2024, mds los posteriores importes adicionales que correspondieran de

conformidad con los actos administrativos que asi lo autorizan ¥ se encuentren
vigente. -

ARTICULO 3°.- INSTRUYASE al Ministerio de Hacienda y Finanzas
Publicas para que, con la participacidn de sus Organismos especificos se
notifique a loyrespectivos respo‘ns‘zbles para la liquidacion y pago de lo

dispuesto en e, 1’/ ulo 1° del presente acto administrativo.
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ARTICULO 4°
) 4%« El gasto que demande lo dispuesto en el Articulo 1° se

imputars a las ifi
pui las partidas especificas del Presupuesto vigente

ARTICULO 5°- Los Organismos competentes deberdn realizar los
registros pertinentes, conforme a lo dispuesto en el presente acto
administrativo

ARTICULO 6°- El presente Decreto serd refrendado por los sefiores

Ministro de Hacienda y Finanzas Publicas y Secretario General de la

Gobermnacién.-

ARTICULO 7°.- Comuniquese, notifiquese, insértese en el Registro

Oficial y archivese.

A -~

DECRETO N°

TONIO QUIRTERD
MINISTRO DE =20 732 - ripNTAS PUBLIGR
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IOJA y Becas

~O DE Sistema de Gestion de Contratos '
kA ‘

provincia que late

Martes, 13 de Agosto de 2024, 1:31 pm

Informe Cruce/Basico
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